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Due milioni di euro per laggiornamento delle imprese

a formazione continua si I ﬁnallziamellﬁ di FOIldim presa (U

concentra sulle materie seasida i S s e R s S i e s

ambientali. Fondimpresa | NUMERI DEL CONTO FORMAZIONE (DA GENNAIO 2007)

a pubblicato infatti PAv- || Finanziamenti erogati da Fondimpresa: 159 milioni di euro

viso 5/2009, per finanziare con — —
due milioni di euro piani forma- Piani finanziati: 4.938
tivi specifici, che consentano a || Lavoratori in formazione: 352.000
imprese e lavoratori di acquisire Nel 2007 e 2008 messi insieme le imprese hanno presentato 1.535
competenze, apprendere compor- | | iani per un finanziamento di 68 milioni di euro.
tamenti, fare aggiornamento ed - —
evoluzione di processo, con atten- Nel 2909 le imprese ha.n'no' pr'esentato oltre 3.400 piani per un
zione particolare a risparmio e finanziamento pari a 94 milioni di euro.
ottimizzazione delle risorse ener- | NUMERI DEL CONTO DI SISTEMA (DAL 2006)
getiche. Oggetto della'formazxon'e Totale finanziamenti Fondimpresa aggiudicati: 192,6 milioni
potranno essere: gestione e certi-
ficazione ambientale di sistema e | | Finanziamenti in aggiudicazione stanziati nel 2009: 88 milioni di euro.
dl'pI"OdOttO, bilanci amblenta}h € || Piani avviati o conclusi: 522 (oltre 10.000 aziende)
miglioramento delle prestazioni — -
ambientali, aspetti tecnici e nor- Lavoratori coinvolti: 310.000
mativi della gestione ambientale || Nel 2009 i finanziamenti stanziati sono, finora, 97 milioni di euro, con
e del rapporto tra aziende, territo- || 5 Awvisi.
rio, produttori e consumatori, con
particolare riferimento alla gestione dei rifiuti e  un terreno che nei prossimi anni sara strategico.
delle sostanze chimiche, alle emissioni, alletecno- ~ Anche in questo caso la capacita di sfruttare una
logie in materia di energie rinnovabili. Ogni piano  chance di sviluppo e di uscire dalla crisi & forte-
formativo potra essere aziendale o interaziendale =~ mente legata alla formazione. Preparare i lavora-
e dovra avere un valore compreso tra un mini-  tori su questi temi vuol dire sostenere I'azienda
mo di 50 mila e un massimo di 200 mila euro.  su una necessita concreta e attualissima, ma an-
Le relative domande di finanziamento dovranno  che dare la possibilita di un lavoro qualificato e
essere presentate entro il 1° marzo 2010. Tuttele  richiesto dal mercato». «Ci sono, inoltre, scadenze
informazioni sul sito www.fondimpresa.it. Rivolta ~ comunitarie importanti», conclude Fossa, «come
a tutte le aziende, I'iniziativa di Fondimpresa «i-  quella che obbliga I'Italia a elevare di nove punti
sponde a un interesse crescente e a una necessita  la riduzione di consumi energetici entro il 2016.
di innovazione e di modernizzazione,oltre ad offri-  E ci sono obiettivi di interesse comune: abbattere
re la possibilita alle imprese di ottimizzare i costi ~ del 20% i consumi energetici entro il 2020, come
energetici e implementare il proprio know how,e  prevede ancora 'Unione europea, consentira un
ai lavoratori di ampliare il proprio patrimonio di ~ risparmio di 100 miliardi di euro. Sono questi i
competenze, qualificandone anche il profilo».«Sono  motivi che ci hanno spinto a proporre questa ini-
opportunita da non perdere», sottolinea Giorgio  ziativa di formazione cosi mirata».
Fossa, presidente di Fondimpresa, «perché con- Gabriele Ventura
sentono alle imprese di posizionarsi per tempo su © Riproduzione riser m
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